Capaian Kinerja

Balai Besar Pelatihan Pertanian Binuang

Tahun 2013
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %
1. | Tertatanya Kelembagaan ¢ Jumlah kelembagaan pelatihan UPT 1 Unit 1 Unit 100,00
Pelatihan Pertanian Pusat dan daerah yang difasilitasi dan
dikembangkan ) )
22 Unit 23 Unit 104,54
¢ Jumlah kelembagaan pelatihan milik
petani (P4S) yang terbina dan
terklasifikasi kelembagaannya
2. | Terfasilitasinya Ketenagaan ¢ Jumlah Ketenagaan Pelatihan Pertanian 79 orang 79 orang | 100,00
Pelatihan Pertanian untuk yang difasilitasi dan dikembangkan
Meningkatkan Kompetensi 1. Jumlah Widyaiswara yang difasilitasi 9 orang 9orang | 100,00
dan dikembangkan
2. Jumlah tenaga teknis kediklatan yang
o ) 40 orang 40 orang | 100,00
difasilitasi dan dikembangkan
3. Jumlah instruktur P4S yang
difasilitasi dan dikembangkan 30 orang 30orang | 100,00
3. | Terfasmtasinya Aparatur dan e Jumlah Aparatur Pertanian yang 1.454 orang | 1.490orang | 102,48
Non Aparatur dalam Mengikuti ditingkatkan kompetensinya melalui
Pelatihan Pertanian untuk Pelatihan Pertanian
Meningkatkan kompetensi ¢ Jumlah non Aparatur Pertanian yang
Kerja. N ) ) 570 orang 610 orang | 107,02
ditingkatkan kapasitasnya melalui
Pelatihan Pertanian
4, Tersusunnya Dokumen Norma | Jumlah Dokumen perencanaan, 10 Dokumen | 10 Dokumen | 100,00
Standar Pedoman dan keuangan, organisasi dan kepegawaian,
Kebijakan (NSPK) serta evaluasi dan pelaporan kegiatan
pemantapan system Pelatihan Pertanian
5. | Terlaksananya Pelayanan Jumlah waktu pelaksanaan Pelayanan 12 Bulan 12 Bulan | 100,00
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